
員工人身安全與工作環境的保護措施 

職業安全衛生執行成果 

1. 本公司環境管理制度除遵循主管機關環保規範外，並已通過 ISO14001 環境

管理系統認證，起訖期間為 2021/10/07~ 2024/10/06。 

2. 職業安全衛生系統方面，本公司已通過 ISO 45001 驗證，起訖期間為

2021/09/29~ 2024/09/28。 

3.3.3.3. 本公司設駐廠醫師及廠護，提供員工醫療及健康方面相關諮詢服務，並定

期實施員工健康檢查、消防訓練等法規所規定之各項教育訓練，並依法令

之規定建立安全的工作場所，以提供員工安全與健康之工作環境。    

4. 遵守法令規章，落實執行員工人身安全認知。 

5. 全員配合積極參與，提升個人人身安全認知。 

6. 落實持續改善，防止危害發生。 

設備安全管理執行成果 

1. 每三個月金對飲水機水質進行大腸桿菌檢測。 

2. 每月定期檢查消防器具及設備。(如滅火器、緊急照明燈、火警探測器、

火警語言廣播系統等 

3. 每半年定期進行全廠消毒作業。 

4. 每年定期針對建築物防火避難設施及設備安全進行檢查及申報。 

5. 每半年定期辦理緊急事故逃生疏散演練。 

職業安全教育訓練與宣導課程 

項次 類別 部門 課程內容 人次 總時數 

1 外訓 管理處 

RBA 6.0 責任商業聯盟 VAP 教育訓練、 

職業安全衛生管理人員教育訓練、 

固定式起重機操作教育訓練、 

堆高機教育訓練、 

防火管理人員教育訓練、 

急救人員安全衛生教育訓練 

8 46 

2 外訓 製造處 

有機溶劑作業主管回訓 

有機溶劑作業主管安全衛生教育訓練 

防火管理人教育訓練費 

固定式起重機操作人員訓練 

急救人員安全衛生教育訓練班 

粉塵作業主管訓練班 

一公噸以上之堆高機操作人員訓練 

鍋爐操作人員安全衛生教育訓練 

51 453 

8 內訓 全公司 

職務遭受不法侵害宣導 

粉塵的危害 

社會責任管理手冊(含 RBA)等 

820 820 

 


